
 

 
Strategiplan Elverum Fotball 2024 – 2026 

 

  



 

 

1. Innledning 
Elverum Fotball er en av Norges største fotballklubber, med mer enn 1000  
spillende medlemmer fra ca. 40 ulike nasjoner.  
 
Tilbud og aktiviteter i klubben er i stor grad basert på frivillig innsats. Elverum Fotball er 
sertifisert Kvalitetsklubb. 
Strategiplanen omhandler hvordan klubben skal forholde seg til det indre liv og  
samfunnet rundt oss, og skal benyttes av ledere, tillitsvalgte og trenere i klubben. 
 
Strategiplanen gjelder for en treårsperiode. Den evalueres og eventuelt justeres årlig. 
Strategiens satsingsområder konkretiseres med mål og tiltak for hvordan vi skal nå disse 
målene.  
 

2. Visjon 
Vi skaper minner! 
Elverum Fotballs visjon er en ledesnor for virksomheten i klubben. Sentralt i  
forståelse av visjonen står fotballglede, muligheter og utfordringer for alle. 

3. Verdigrunnlag 

Elverum Fotballs verdigrunnlag skal fremme trivsel og Fair Play (god sportsånd). 
 

Glede – fotball er ikke alvor, det er gøy. La det vises på banen, sidelinja, tribunen og i 
nærmiljøet vårt.  
 

Respekt – vi skal vise respekt for hverandre, vår egen klubb, vårt eget miljø, 
våre omgivelser, andre klubber, motspillere, dommere, ledere, trenere og foreldre. Vi 
hilser, er høflige, og rydder opp etter oss. 
 

Engasjement – vi er alle avhengige av hverandre for å drive klubben videre. Bry  
deg, engasjer deg i klubbens arbeid, din egen og andres utvikling. 
 

Stolthet – vi er alle Elverum Fotball, og vi er stolte av hvem vi er og hva vi står for. 



 

4. Satsningsområder i strategiperioden er: 

 

 

Elverum Fotball skal i strategiperioden skape og dyrke et godt MILJØ i klubben gjennom 
å: 

- ta samfunnsrollen på alvor ved å bidra til idrettsglede, forebyggende  
arbeid, gode holdninger, sosiale ferdigheter, integrering og verdiskapning i  
lokalsamfunnet.  

- bygge en kultur som fremmer klubbens verdigrunnlag. 
- kommunisere internt og eksternt for å skape entusiasme, tillit og  

engasjement. 
- fremme inkludering, likestilling og likeverd. 

Målsettinger: 
 

- Bli utnevnt til kretsens Fair Play-klubb i løpet av strategiperioden. 
 

- Klubben skal opprettholde status som Kvalitetsklubb.  



 

Sikre en god ØKONOMI i klubben gjennom å: 
 

- drifte klubben etter sunne, bærekraftige økonomiske prinsipper og legge til rette for 
best mulig vilkår for klubbens aktiviteter. 
 

- være en attraktiv samarbeidspartner for det lokale og regionale næringslivet.  
 

- utvikle klubbens arrangementer, som bidrag til økonomisk utvikling, godt  
omdømme og positive opplevelser. 
 

- evaluere og utvikle organisasjonen i takt med klubbens behov. 

 

 

 

Målsettinger: 

- Årlig overskudd på 500 000 per år i strategiperioden. 
 

  



 

 
Være en engasjerende og utviklende arena for SPORT gjennom å: 
 

- ta vare på flest mulig – lengst mulig – best mulig, gjennom å skape 
trygghet, mestring, trivsel og gi utfordringer og utvikling til alle.  
 

- klubben skal ha breddetilbud på seniornivå. 
 

- drive spillerutvikling til egne a-lag og høyere nivå.  
 

- drive kompetanseutvikling i alle ledd.  
 

- EF-Akademiet skal være en bærende kraft i trenerutvikling og klubbens fremste 
kompetanseenhet. 

 
 
 
Målsettinger: 
 

- Opprettholde et stabilt medlemstall i strategiperioden. 
 

- Etablere en robust sportslig organisasjon på alle nivåer i klubben, med sportslige 
ledere i alle ledd (barn/ungdom/senior), og trenerveiledere for alle lag i 
barneavdelingen. 
 

- Videreutvikle toppsatsingen i klubben ved at damelaget er etablert i toppen av 3. 
divisjon – og herrelaget etablert i PostNord-ligaen. 
 

 
 
  



 

Klubbens anleggs- og treningsfasiliteter skal i strategiperioden: 
 

-  fremstå som gode arenaer for aktiviteten. 
 

-  representere klubben og byen på en god måte.  
 

- være bærekraftige og miljøvennlige innenfor de gitte rammebetingelser. 

 

 

 

Målsettinger: 

 

- Fornøyde brukere av baner og anlegg under sesongevalueringen. 
 

- Legge nytt kunstgressdekke og etablere nytt lysanlegg på hovedbanen. 
 

- Klubben skal velge miljøvennlige løsninger ved utvikling av anlegg og andre 
nyinvesteringer. 
 

- Etablere en prosjektgruppe for å utvikle Elverum Stadion, i samarbeid med 
Elverum kommune og begynne prosjektarbeidet med «Elverum Stadion 
2030». 


